DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-DFS-DEPARTAMENTO DE APOYO A OPERACIONES SOBRE EL TERRENO
Puesto: Director, Field Personnel Division

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: D2 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/06/2013 Cédigo:  13-HRE-DFS-27948-D-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27948&

O.l: UN-DFS-DEPARTAMENTO DE APOYO A OPERACIONES SOBRE EL TERRENO

Puesto: Director, Logistics Support Division

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: D2 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  05/07/2013 Cédigo:  13-LOG-DFS-27929-D-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27929

O.l: UN-PNUMA-PROGRAMA NACIONES UNIDAS MEDIO AMBIENTE

Puesto: EXECUTIVE SECRETARY

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: D2 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION

Fecha limite presentacion candidaturas:  23/06/2013 Cédigo:  13-ADM-UNEP-26646-D-NAIROBI (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=26646

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: PROGRAMME MANAGER - LOTFA

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P7 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  23/05/2013 Cédigo: 37453

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37453

O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION
Puesto: Chief - Donor Liaison and Resource Mobilization Team (TCSR)

Lugar: Italia-Roma

Categoria: D1 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: AGRONOMO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  07/06/2013 Cédigo: TC/284/13

Enlace: http://lwww.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/Chief-TCSR-2013e.pdf
O.l: UN-OIT-ORGANIZACION INTERNACIONAL TRABAJO

Puesto: Director, Country Office

Lugar: China-Pekin

Categoria: D1 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/06/2013 Cédigo:  CALL/D/2013/10

Enlace: https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27430&vaclng=en
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O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ
Puesto: Chief Human Rights Officer

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: D1 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  08/06/2013 Coédigo:  13-HRI-UNAMA-425984-R-KABUL

Enlace: https://jobs.un.org/Galaxy/Release3/vacancy/Display_Vac.aspx?lang=1200&VACID=BDC61A80-36C7-45A8
-AFF6-55C8F58B335E
O.l.: UN-UNESCO-ORGANIZACION EDUCACION, CIENCIA Y CULTURA
Puesto: DIRECTOR OF OFFICE AND UNESCO REPRESENTATIVE TO THE ISLAMIC REPUBLIC OF IRAN AND
. TURlﬁl\/I[]ENISTAN
Lugar: Iran-Tehéran
Categoria: D1 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION/ FiSICA/ PERIODISMO/ QUIMICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/06/2013 Cédigo:  4IRBFCO001RP

Enlace: https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl

O.l: CTBTO-ORG. TRAT. PROHIBICION COMPLETA ENSAYOS NUCLEARES

Puesto: Special Assistant to the Executive Secretary - Member States Support Programme and Host Country Liaison
Lugar: Austria-Viena

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  09/06/2013 Cédigo:  VA119-25-2013

Enlace: https://jobs.ctbto.org/ERecruitmentPublicWeb/employmentVacancy.do?mode=view&postNumber=VA119-25-
2013

O.l: OSCE-ORGANIZACION SEGURIDAD y COOPERACION EUROPA

Puesto: Head, Administration and Finance

Lugar: --Pristina (Kosovo)

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  04/06/2013 Cédigo: VNKOSP01476

Enlace: https://femployment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?
akRegionCode=IRC_VIS_VAC_DISPLAY_PAGE&akRegionApplicationld=800&OASF=IRC_VIS_VAC_DISP
LAY&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&transactionid=8182615&retainAM=N&addBreadCrumb=RP&
p_svid=126193&p_spid=4720676&0apc=8&oas=_7

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA
Puesto: Chief, Governance and Public Sector Management Section
Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/
ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  28/06/2013 Coédigo: 13-SOC-ECA-27626-R-ADDIS ABABA(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27626&
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0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA
Puesto: Coordinator, Land Policy Initiative

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: AGRONOMO/ DESARROLLO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  06/06/2013 Coédigo: 13-PGM-ECA-27840-R-ADDIS ABABA (O)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27840

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: SENIOR PROGRAMME MANAGEMENT OFFICER

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ RELACIONES

INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  30/06/2013 Coédigo: 13-PGM-ECA-28069-R-ADDIS ABABA(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28069

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: Senior Regional Advisor — Macroeconomic Policy

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  12/06/2013 Cédigo: 13-ADM-ECA-27794-R-ADDIS ABABA (O)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27794&

O.l: UN-CESPAO-COMISION ECONOMICA Y SOCIAL PARA ASIA OCCIDENTAL

Puesto: SECRETARY OF THE COMMISSION

Lugar: Libano-Beirut

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  24/06/2013 Cédigo:  13-ADM-ESCWA-27966-R-BEIRUT(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27966&

O.l.: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Technical Advisor, Reproductive Health, Kabul, Afghanistan, Asia and the Pacific Region, ICS-12

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION/ MEDICINA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/06/2013 Cédigo: 2235

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
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O.l: UN-OACI-ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL
Puesto: Aviation Safety Expert

Lugar: Arabia Saudi-Yeddah

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: AERONAUTICA/ UNIVERSITARIA SUPERIOR
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/06/2013 Coédigo: FEM/13/007

Enlace: https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=164968

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Head of Office

Lugar: Emiratos Arabes Unidos-Abu Dabhi

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacion candidaturas:  12/06/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-28071-R-ABU DHABI (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28071

O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO

Puesto: Chief, Statistics and Surveys Section

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion:  ECONOMIA/ ESTADISTICA/ MATEMATICAS/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  05/07/2013 Cédigo:  13-STT-UNODC-27826-R-VIENNA(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27826&

O.l: UN-OIT-ORGANIZACION INTERNACIONAL TRABAJO

Puesto: Director Human Resources Development Department

Lugar: Bélgica-Bruselas

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/06/2013 Coédigo:  CALL/P/2013/03

Enlace: https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27403&vaclng=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Head, Languages

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion:  FILOLOGIA/ TRADUCCION E INTERPRETACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  11/06/2013 Cédigo: EURO/13/FT174

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27432&vacing=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Regional Adviser, Prevention and Control of Non Communicable Diseases

Lugar: Congo-Brazaville

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Cédigo:  AFRO/13/FT179

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27468&vaclng=en
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O.l: UN-ONUSIDA-PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS SOBRE SIDA
Puesto: Senior Advisor, Epidemiology and Modelling

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P5 Experiencia minima: 11 afio(s)

Titulacién: MEDICINA
Fecha limite presentacion candidaturas:  08/06/2013 Coédigo: UNAIDS/13/FT23

Enlace: https://erecruit.unaids.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27268&vacing=en
O.l: UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS

Puesto: Senior Regional Nutrition Adviser

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P5 Experiencia minima: 11 afio(s)

Titulacién: NUTRICION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  30/05/2013 Cédigo:  13-0013743

Enlace: http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=13-0013743
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: CHIEF SECURITY ADVISER

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ MILITAR
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/06/2013 Cédigo: 37348

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37348
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: CHIEF TECHNICAL ADVISOR (RULE OF LAW)

Lugar: Nepal-Katmandu

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  12/06/2013 Cédigo: 37432

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37432
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: PROJECT MANAGEMENT ADVISOR (GENDER)

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/05/2013 Coédigo: 37501

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37501

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: PROJECT MANAGER AND TECHNICAL ADVISOR FOR ENVIRONMENTAL FINANCE
Lugar: Turquia-Estambul

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  22/05/2013 Cédigo: 37612

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37612
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O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: PROJECT MANAGER, SOMALIA INSTITUTIONAL DEVELOPMENT (SIDP)
Lugar: Somalia-Mogadiscio

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion:  CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  23/05/2013 Cobdigo: 37464

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37464
O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Regional Chief of Monitoring & Evaluation

Lugar: Jordania-Amman

Categoria: P5 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ TITULACIONES AFINES
Fecha limite presentacién candidaturas:  22/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000760

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE3NTg1QTAzMDBGMkKkUOMOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Regional Chief of Operations

Lugar: Nepal-Katmandu

Categoria: P5 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000884

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4QTNDMjk1IRTIXMTYWMUUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Regional Chief of Operations

Lugar: Nepal-Katmandu

Categoria: P5 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  29/05/2013 Cédigo: E-VN-2013-000884
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4QTNDMjk1IRTIXMTYWMUUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Senior Adviser Health Deputy (Polio)

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién:  SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/05/2013 Coédigo:  E-VN-2013-000859
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4RTIyQORFREVGNzJBNOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4RTIyQ0RFREVGNzJBN0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QTNDMjk1RTIxMTYwMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QTNDMjk1RTIxMTYwMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE3NTg1QTAzMDBGMkU0M0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37464

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Senior Communication for Development Specialist (Polio)
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: ANTROPOLOGIA/ CIENCIAS DE LA INFORMACION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/05/2013 Cédigo: E-VN-2013-000857

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE5MTI4QzkxNOMxNzISREUXMDAWMDAwWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
Puesto: Head of OECD Mexico Centre

Lugar: México-México

Categoria: A5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS DE LA INFORMACION/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  21/05/2013 Cobdigo: 08654

Enlace: https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftI?lang=en

O.l: OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
Puesto: Senior Translator/Reviser in the English Section

Lugar: Francia-Paris

Categoria: A5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: ~ TRADUCCION E INTERPRETACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/06/2013 Cédigo: 08694

Enlace: https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

O.l: CTBTO-ORG. TRAT. PROHIBICION COMPLETA ENSAYOS NUCLEARES
Puesto: External Relations Officer

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ GESTION Y ADMINISTRACION/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  29/06/2013 Cédigo:  VA143-19-2013

Enlace: https://jobs.ctbto.org/ERecruitmentPublicWeb/employmentVacancy.do?mode=view&postNumber=VA143-19-
2013

O.l: UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: Economic Affairs Officer (Sustainable Development)

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/06/2013 Cédigo: 13-ECO-ECA-28010-R-ADDIS ABABA (O)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28010


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28010
https://jobs.ctbto.org/ERecruitmentPublicWeb/employmentVacancy.do?mode=view&postNumber=VA143-19-2013
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE5MTI4QzkxN0MxNzI5REUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA
Puesto: Programme Officer (Monitoring & Evaluation)

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  06/06/2013 Coédigo: 13-PGM-ECA-27855-R-ADDIS ABABA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27855

O.l: UN-CNULD-Convencién de Naciones Unidas de lucha contra la desertificacion

Puesto: Coordinator, Latin America & the Caribbean

Lugar: Italia-Roma

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  02/07/2013 Cédigo:  CCD/13/P/INT&EXT/4

Enlace: http://www.unccd.int/en/about-the-convention/The-Secretariat/VVacancies-and-
consultancies/Documents/VA%20Coordinator,%20Latin%20American%20and%20the%20Caribbean,%20%
20P-4.pdf

O.l: UN-DESA-DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Puesto: PROGRAMME OFFICER

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/07/2013 Cédigo:  13-PGM-DESA-27661-R-NEW YORK(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27661

O.l: UN-DFS-DEPARTAMENTO DE APOYO A OPERACIONES SOBRE EL TERRENO

Puesto: Human Resources Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION/ GESTION Y
ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  02/07/2013 Cédigo:  13-HRE-DFS-27370-R-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27370

O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION

Puesto: Forestry Officer (Forest Protection and Health)

Lugar: Italia-Roma

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: MONTES
Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Coédigo: IRC2334

Enlace: http://lwww.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2334e.pdf


http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2334e.pdf
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27370
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27661
http://www.unccd.int/en/about-the-convention/The-Secretariat/Vacancies-and-consultancies/Documents/VA%20Coordinator,%20Latin%20American%20and%20the%20Caribbean,%20%20P-4.pdf
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27855

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Technical Specialist, Population and Development, PyongYang, Democratic People’s Republic of Korea (DPRK), Asia
g e Bl fegon oS-t
P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS SOCIALES/ ESTADISTICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  10/06/2013 Coédigo: 2237

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

UNFPA Deputy Resident Representative
China-Pekin

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ DESARROLLO/ ECONOMI'A/,GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacidn candidaturas:  04/06/2013 Cédigo: 2231

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

UN-HABITAT-PROGRAMA NACIONES UNIDAS ASENTAMIENTOS HUMANOS
LIAISON OFFICER (HUMAN RESOURCES)

Kenia-Nairobi

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES

Fecha limite presentacion candidaturas:  28/06/2013 Coédigo: 13-HRE-UNHABITAT-27652-R-NAIROBI (R)

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27652

UN-HABITAT-PROGRAMA NACIONES UNIDAS ASENTAMIENTOS HUMANOS
Special Assistant to the Deputy Executive Director

Kenia-Nairobi

P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  28/06/2013 Cédigo:  13-PGM-UNHABITAT-27405-R-NAIROBI (O)

Enlace:

O.l:

Puesto:

Lugar:

Categoria:

Titulacién:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27405

UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
DEPUTY REPRESENTATIVE (PROGRAMME & OPERATIONS)

Republica Democratica del Congo-
Kinshasa

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacion candidaturas:  30/05/2013 Codigo: 37469

Enlace:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37469


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37469
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27405
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27652
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacion:  CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  22/06/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27759-R-NEW YORK (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27759

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Mali-Bamako

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  25/05/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-28028-R-BAMAKO (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28028

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Egipto-El Cairo

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  09/06/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27895-R-CAIRO (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27895

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: HUMANITARIAN AFFAIRS OFFICER (Civil Military Coordination)

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ GESTION Y ADMINISTRACION/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  25/06/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27557-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27557&

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: HUMANITARIAN AFFAIRS OFFICER/CHAP Policy Manager

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  30/06/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27836-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27836


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27836
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27557&
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27895
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28028
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27759

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO

Puesto: Programme Coordinator (Maritime Crime Programme, Indian Ocean)
Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién:  CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ POLICIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Cédigo:  13-PGM-UNODC-28090-F-NAIROBI (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28090

O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO

Puesto: Research Officer (Coordinator)

Lugar: Nigeria-Abuja

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: AGRONOMO/ CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ESTADISTICA/ GEOGRAFIA/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  05/06/2013 Coédigo: 13-STT-UNODC-27909-R-ABUJA (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27909

O.l.: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: Chief Aviation Officer

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: AERONAUTICA/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  07/06/2013 Cédigo: 13-LOG-PMSS-425982-R-MULTIPLE D/S

Enlace: https://jobs.un.org/Galaxy/Release3/vacancy/Display_Vac.aspx?lang=1200&VACID=49680BC3-7D61-4281-
BAO08-E457E08C7AEC

O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: Political Affairs Officer (Coordination Officer)

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  30/06/2013 Cédigo:  13-POL-DPKO-27760-R-NEW YORK (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27760

O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: Training Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ EDUCACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  01/07/2013 Cédigo:  13-HRE-DPKO-27502-R-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27502


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27502
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27760
https://jobs.un.org/Galaxy/Release3/vacancy/Display_Vac.aspx?lang=1200&VACID=49680BC3-7D61-4281-BA08-E457E08C7AEC
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27909
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28090
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O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD
Puesto: Medical Officer, TB and MDR-TB

Lugar: Ucrania-Kiev

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: MEDICINA
Fecha limite presentacion candidaturas:  29/05/2013 Cédigo: EURO/13/FT178

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27462&vacing=en
O.l: UN-ONUG-OFICINA NACIONES UNIDAS GINEBRA

Puesto: ADMINISTRATIVE OFFICER

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/06/2013 Cédigo:  13-ADM-UNOG-28068-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28068

O.l: UN-ONY-OFICINA NACIONES UNIDAS NUEVA YORK

Puesto: Political Affairs Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  22/06/2013 Cédigo:  13-POL-DPA-27800-R-NEW YORK (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27800

O.l: UN-ONY-OFICINA NACIONES UNIDAS NUEVA YORK

Puesto: Security Information Analyst

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ MILITAR/ POLICIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  30/06/2013 Cédigo:  13-SEC-DSS-27914-R-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27914

O.l.: UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS

Puesto: Nutrition Programme Officer

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ NUTRICION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/05/2013 Cédigo:  13-0013742

Enlace: http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=13-0013742
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: COMMON SERVICES MANAGER

Lugar: Vietnam-Hanoi

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  28/05/2013 Cédigo: 37460

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37460


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37460
http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=13-0013742
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27914
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27800
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28068
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27462&vaclng=en
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

DEPUTY DIRECTOR, UNDP ISTANBUL INTERNATIONAL CENTER FOR PRIVATE SECTOR IN DEVELOPMENT

ﬁ“ucrqpuslaD-)Estambul

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  24/05/2013 Coédigo: 37499

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37499

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

HUMAN RESOURCES SPECIALIST

Kenia-Nairobi

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  20/05/2013 Cédigo: 37536

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37536

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
POLICY SPECIALIST (HUMAN DEVELOPMENT REPORT OFFICE)
Estados Unidos-New York

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

ANTROPOLOGIA/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  30/05/2013 Cédigo: 37366

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37366

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Chief Health

Benin-Cotonou

P4 Experiencia minima: 10 afio(s)

SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacidn candidaturas:  30/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000837

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4QUI2MEY1RTIXMTYwMUUXxMDAWMDAwWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Chief of Operations
Fiji-Suva
P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  28/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000629

Enlace:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE2MjgwRTNDRUMANTICNEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MjgwRTNDRUM4NTJCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QUI2MEY1RTIxMTYwMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37366
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37536
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37499
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Deputy Head of Office

Lugar: --Pristina (Kosovo)

Categoria: P4 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/06/2013 Cédigo: E-VN-2013-000843

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4ANKNGRTIyRjgwMTYXNUUXMDAWMDAwWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Internal Auditor

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ INFORMATICA
Fecha limite presentacidn candidaturas:  27/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000861
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4Qjg3QjIGMTgINTBGRkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Programme Communication Specialist (Polio)
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/05/2013 Coédigo: E-VN-2013-000866
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4RTFBRjZFREVGNzIJBQUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Research & Evaluation Specialist

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  23/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000841
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4Qjl4RTNCRDczMTVGRkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Supply & Logistics Manager

Lugar: Mali-Bamako

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000882

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4RTMxRkVFREYwWNzJCRUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4RTMxRkVFREYwNzJCRUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QjI4RTNCRDczMTVGRkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4RTFBRjZFREVGNzJBQUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4Qjg3QjlGMTg1NTBGRkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4NkNGRTIyRjgwMTYxNUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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O.l: UN-VNU-PROGRAMA VOLUNTARIOS NACIONES UNIDAS
Puesto: VOLUNTEER MANAGEMENT SPECIALIST

Lugar: Alemania-Bonn

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y
ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  22/05/2013 Cédigo: 37604

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37604

O.l: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE

Puesto: AGS Systems & MOB Infrastructure Integration Engineer (SYS/MOB)
Lugar: Bélgica-Bruselas

Categoria: Ad Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulaciéon:  INGENIERIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  18/06/2013 Cédigo:  A41(2013)(NAG)

Enlace: http://www.nato.int/structur/recruit/documents/AGS%20Systems%20and%20MOB%20Infrastructure%
20Integration%20Engineer.pdf
O.l: OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES
Puesto: Project Officer (International Mining and Security)
Lugar: Republica Democratica del Congo-
Bukavu
Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/
RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  28/05/2013 Cédigo:  SVN2013/26(0)-EXT

Enlace: http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_26.pdf
O.l: OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES

Puesto: Radiologist

Lugar: Malasia-Kuala Lumpur

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: MEDICINA
Fecha limite presentacion candidaturas:  31/05/2013 Cédigo: VN 2013/12 (O) - EXT

Enlace: http://lwww.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2013_12.pdf
O.l: OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES

Puesto: Regional Project Manager (PAVE)

Lugar: Libano-Beirut

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  24/05/2013 Codigo: SVN2013/13(0)-EXT

Enlace: http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_13.pdf


http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_13.pdf
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2013_12.pdf
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_26.pdf
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/AGS%20Systems%20and%20MOB%20Infrastructure%20Integration%20Engineer.pdf
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37604
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0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA
Puesto: Communication Officer (Land Policy Advocacy)
Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ GESTION Y ADMINISTRACION/ PERIODISMO/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Cédigo:  13-PUB-ECA-27843-R-ADDIS ABABA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27843

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: Economic Affairs Officer (Regional Land Expert), Two posts

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion:  ANTROPOLOGIA/ DERECHO/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ GEOGRAFIA/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Coédigo: 13-ECO-ECA-27901-R-ADDIS ABABA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27901

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: Programme Management Officer, LPI

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Cédigo:  13-PGM-ECA-27853-R-ADDIS ABABA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27853

0.l UN-CEPA-COMISION ECONOMICA PARA AFRICA

Puesto: SPECIAL ASSISTANT TO THE DEPUTY EXECUTIVE SECRETARY

Lugar: Etiopia-Addis Adeba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  25/06/2013 Cédigo:  13-ADM-ECA-27987-R-ADDIS ABABA(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27987

O.l.: UN-CEPAL-COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Puesto: ECONOMIC AFFAIRS OFFICER

Lugar: Chile-Santiago de Chile

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  25/06/2013 Cédigo:  13-ECO-ECLAC-28034-R-SANTIAGO(G)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28034


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28034
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27987
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27853
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27901
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27843
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O.l: UN-CICE CENTRO INTERNACIONAL DE CALCULOS ELECTRONICOS
Puesto: Network Engineer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ ELECTRONICA/ INFORMATICA/ MATEMATICAS
Fecha limite presentacion candidaturas:  19/06/2013 Coédigo: ICC/13/NY/542

Enlace: http://www.unicc.org/Pages/Vacancy.aspx?vnn=69

O.l: UN-CICE CENTRO INTERNACIONAL DE CALCULOS ELECTRONICOS
Puesto: Storage Systems Administrator

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ ELECTRONICA/ INFORMATICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  19/06/2013 Cédigo: ICC/13/GVA/543

Enlace: http://www.unicc.org/Pages/Vacancy.aspx?vnn=68

O.l: UN-CMNUCC CONVENCION MARCO NACIONES UNIDAS CONTRA CAMBIO CLIMATICO
Puesto: Programme Officer

Lugar: Alemania-Bonn

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  11/06/2013 Cédigo: VA 13/037/FTC

Enlace: https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/DBROHNCAT2WSFIVJUYOELM7Q
5GXK31

O.l: UN-DESA-DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Puesto: Public Information Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Fecha limite presentacién candidaturas:  22/06/2013 Coédigo: 13-PUB-DESA-27828-R-NEW YORK (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27828

O.l.: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Legal Specialist, Legal Office/ Office of the Executive Director (OED)

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/06/2013 Cédigo: 2240

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Special Assistant to the Director

Lugar: Egipto-El Cairo

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: ~ DESARROLLO/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  06/06/2013 Cédigo: 2234

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html


https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27828
https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/DBR0HNCAT2WSFIVJUYOELM7Q5GXK31
http://www.unicc.org/Pages/Vacancy.aspx?vnn=68
http://www.unicc.org/Pages/Vacancy.aspx?vnn=69
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O.l: UN-HABITAT-PROGRAMA NACIONES UNIDAS ASENTAMIENTOS HUMANOS
Puesto: HUMAN SETTLEMENTS OFFICER (Project Post)

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  06/06/2013 Cédigo: 13-PGM-UNHABITAT-26881-R-NAIROBI (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=26881

O.l.: UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOS

Puesto: HUMAN RIGHTS OFFICER

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  22/06/2013 Cédigo:  13-HRI-OHCHR-27164-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27164

O.l: UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOS

Puesto: HUMAN RIGHTS OFFICER

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  30/06/2013 Coédigo: 13-HRI-OHCHR-27353-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27353

O.l.: UN-OACI-ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL

Puesto: Head, Accounts Payable Unit

Lugar: Canada-Montreal

Categoria: P3 Experiencia minima: 6 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  13/06/2013 Cédigo:  2013/19/P

Enlace: https://careers.icao.int/wd/plsgl/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161297
O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO

Puesto: PROGRAMME OFFICER (COUNTER-PIRACY)

Lugar: Mauricio-Port Louis

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES
INTERNACIONALES/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  05/06/2013 Cédigo:  13-PGM-UNODC-28003-F-PORT LOUIS (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28003


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28003
https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161297
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27353
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27164
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26881
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O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO
Puesto: Programme Officer (Monitoring and Evaluation)

Lugar: Nigeria-Abuja

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  05/06/2013 Cédigo: 13-MPA-UNODC-27052-R-ABUJA (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27052

O.l.: UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGIA ATOMICA

Puesto: Evaluation Officer

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P3 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/06/2013 Cédigo:  2013/049

Enlace: https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_049.html
O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: Logistics Officer

Lugar: Libano-Nagoura

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  23/05/2013 Cédigo:  13-LOG-UNIFIL-28157-F-NAQOURA (M)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=28157&

O.l.: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: HR Specialist

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ GESTION 'Y
ADMINISTRACION

Fecha limite presentacidn candidaturas:  29/05/2013 Cédigo:  HQ/13/HRD/FT176

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27429&vaclng=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: HR Specialist (Legal)

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/06/2013 Cédigo: HQ/13/HRD/FT182

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27431&vacing=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Project Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION/ MEDICINA
Fecha limite presentacién candidaturas:  31/05/2013 Cédigo:  HQ/13/IVB/TA53

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27424&vaclng=en


https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27424&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27431&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27429&vaclng=en
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=28157&
https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_049.html
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27052
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-ONY-OFICINA NACIONES UNIDAS NUEVA YORK
Procurement Officer

Estados Unidos-New York

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA

Fecha limite presentacion candidaturas:  28/06/2013 Coédigo: 13-PRO-DM OCSS-27786-R-NEW YORK (O)

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27786&

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
COMMUNICATIONS SPECIALIST

Jordania-Amman

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ PERIODISMO

Fecha limite presentacién candidaturas:  19/05/2013 Cédigo: 37384

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37384

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
ICT SPECIALIST

Somalia-Garowe

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

INFORMATICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  25/05/2013 Coédigo: 37480

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37480

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
PROJECT SPECIALIST - BIOFIN

Turquia-Estambul

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  22/05/2013 Coédigo: 37615

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37615

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

TECHNICAL SPECIALIST - MANUFACTURING

Malawi-Lilongwe

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INDUSTRIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/05/2013 Cédigo: 37450

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37450

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
TECHNICAL SPECIALIST (CLIMATE CHANGE)
Ghana-Accra

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS AMBIENTALES/ INGENIERIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  27/05/2013 Cédigo: 37529

Enlace:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37529


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37529
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37450
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37615
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37480
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37384
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27786&
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

TECHNICAL SPECIALIST, UNDP ISTANBUL CENTER FOR PRIVATE SECTOR DEVELOPMENT (IICPSD)
Turquia-Estambul

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  24/05/2013 Coédigo: 37470

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37470

UN-PNUMA-PROGRAMA NACIONES UNIDAS MEDIO AMBIENTE
FINANCE AND BUDGET OFFICER

Canada-Montreal
P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  01/07/2013 Cédigo:  13-FIN-UNEP-27238-R-MONTREAL (O)

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27238

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Operations Manager

Sudan del Sur-Juba

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA

Fecha limite presentacion candidaturas:  28/05/2013 Coédigo: E-VN-2013-000874

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE5MkMONzlyOTIzNzISREUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2FuZ
F90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Programme Specialist (Peace Building)
Kenia-Nairobi

P3 Experiencia minima: 8 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  24/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000847

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4QjdEREREMOE2MTYwWMkUxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Programme Specialist (Polio)

Estados Unidos-New York

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  28/05/2013 Cédigo: E-VN-2013-000870

Enlace:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4RUY 1Q0JFREYwWNzJDMUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4RUY1Q0JFREYwNzJDMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QjdEREREM0E2MTYwMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE5MkM0NzIyOTIzNzI5REUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27238
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37470
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O.l: OMC-ORGANIZACION MUNDIAL COMERCIO
Puesto: Team Leader, Procurement Services

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: A3 Experiencia minima: 4 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  04/06/2013 Coédigo: EXT/F/13-7

Enlace: https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5471&vacing=en
O.l: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE

Puesto: Engineer (AUV)

Lugar: Italia-La Spezia

Categoria: A3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: ELECTRONICA/ INDUSTRIA/ INFORMATICA/ OCEANOGRAFIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/06/2013 Cédigo:  9/2013

Enlace: http://lwww.nato.int/structur/recruit/documents/Engineer%20(AUV).pdf
O.l: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE

Puesto: Senior Assistant Legal Adviser A.3/A.4

Lugar: Bélgica-Bruselas

Categoria: A3 Experiencia minima: 6 afio(s)

Titulacion: DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  25/06/2013 Cédigo: A 17(2013)

Enlace: http://lwww.nato.int/structur/recruit/documents/Senior%20Assistant%20Legal%20Adviser,%20%200ffice%
200f%20the%20Legal%20Adviser.pdf

O.l: OSCE-ORGANIZACION SEGURIDAD y COOPERACION EUROPA
Puesto: Associate Project Officer

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P2 Experiencia minima: 4 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/05/2013 Cédigo: VNSECP00788

Enlace: https://employment.osce.org/OA_HTML/OA jsp?
_rc=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ri=800&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=I
RC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&OAMC=75516_6_0&menu=Y&oaMenulLevel=2&_ti=307348249&0apc=2&0
as=j90goD4TwY3mmNDhNwa8s-g..

O.l: UICN-UNION INTERNACIONAL CONSERVACION NATURALEZA
Puesto: Especialista en Monitoreo y Evaluacion

Lugar: Costa Rica-San José

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ MONTES
Fecha limite presentacién candidaturas:  26/05/2013 Cédigo: 558

Enlace: https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacld=558&lang=sp


https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=558&lang=sp
https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?_rc=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ri=800&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&OAMC=75516_6_0&menu=Y&oaMenuLevel=2&_ti=307348249&oapc=2&oas=j90goD4TwY3mmNDhNwa8-g..
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Senior%20Assistant%20Legal%20Adviser,%20%20Office%20of%20the%20Legal%20Adviser.pdf
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Engineer%20(AUV).pdf
https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5471&vaclng=en

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-CMNUCC CONVENCION MARCO NACIONES UNIDAS CONTRA CAMBIO CLIMATICO

Puesto: Associate Programme Officer

Lugar: Alemania-Bonn

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: S:EEQ\:SQEGL\)/IBIENTALES/ CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/

Fecha limite presentacién candidaturas:  06/06/2013 Cédigo: VA 13/036/A

Enlace: https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/83YCSZ9U5DM6LVIH210TBPOJXR
WGK4

O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Coordination Analyst, Gender-Based Violence Information management System

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/06/2013 Coédigo: 2239

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

O.l: UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOS
Puesto: Associate Human Rights Officer

Lugar: Panama-Panama

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  24/05/2013 Cédigo:  13/OHCHR/066/PANAMA

Enlace: http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/val3066.doc

O.l: UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOS
Puesto: Associate Human Rights Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion: DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/07/2013 Cédigo:  13-HRI-OHCHR-27809-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27809

O.l: UN-OACI-ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL

Puesto: Associate Budget Analyst

Lugar: Canada-Montreal

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  13/06/2013 Cédigo:  2013/20/P

Enlace: https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161301
O.l: UN-OACI-ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL

Puesto: Associate Financial Analyst

Lugar: Canada-Montreal

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  13/06/2013 Cédigo:  2013/18/P

Enlace: https://careers.icao.int/wd/plsgl/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161298


https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161298
https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=161301
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27809
http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/va13066.doc
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/83YCSZ9U5DM6LVIH21OTBP0JXRWGK4
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O.l: UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGIA ATOMICA
Puesto: Safeguards Data Evaluator

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion:  ESTADISTICA/ FISICA/ INFORMATICA/ INGENIERIA/ QUIMICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  05/06/2013 Coédigo:  2013/050

Enlace: https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_050.html
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: SPECIAL ASSISTANT

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  25/05/2013 Cédigo: 37542

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37542

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Programme Officer (Events & Protocol, Sanitation & Water for All)
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS SOCIALES/ MARKETING

Fecha limite presentacién candidaturas:  30/05/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000839
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE4QUEwWRDY50UZBMTYWNEUXMDAWMDAwWOUU3MTBGMEYmY
2FUZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: AEE-AGENCIA ESPACIAL EUROPEA (AEE)
Puesto: Security Engineer A2/A4

Lugar: Holanda-Noorddwijk

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulaciéon:  INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  05/06/2013 Cédigo: ESA/VN-ESTEC(2013)010, REV. 1

Enlace: http://lwww.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2013-010,REV.1.pdf

O.l: IDEA-INSTITUTO INTERNACIONAL DEMOCRACIA'Y ASISTENCIA ELECTORAL
Puesto: Assistant Programme Officer - Constitution Building Processes

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: A2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ DESARROLLO/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  28/05/2013 Cédigo:  977891/25038

Enlace: http://idea.easycruit.com/vacancy/977891/25038?iso=gb

O.l: OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
Puesto: Thomas J. Alexander fellow (fellowship)

Lugar: Francia-Paris

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ EDUCACION/ PSICOLOGIA
Fecha limite presentacidn candidaturas:  21/06/2013 Cédigo: 08678

Enlace: https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftI?lang=en


https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
http://idea.easycruit.com/vacancy/977891/25038?iso=gb
http://www.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2013-010,REV.1.pdf
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE4QUEwRDY5OUZBMTYwNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=37542
https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_050.html
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O.l: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE
Puesto: Systems Engineer

Lugar: Luxemburgo-Capellen

Categoria: A2 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacion:  INFORMATICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  11/06/2013 Coédigo: A622

Enlace: http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Systems%20Engineer,%20A086.pdf
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Project Support Specialist

Lugar: Estados Unidos-Washington D.C.

Categoria: P1 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

Fecha limite presentacion candidaturas:  06/06/2013 Cédigo: PAHO/13/FT181

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27466&vacing=en
O.l: UN-UNESCO-ORGANIZACION EDUCACION, CIENCIA Y CULTURA

Puesto: ASSOCIATE OFFICER FOR ASTRONOMY & DEVELOPMENT P1/P2

Lugar: Italia-Trieste

Categoria: P1 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion:  FISICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  24/05/2013 Coédigo: 1ITSC 0864TP

Enlace: https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl
O.l: COE-CONSEJO DE EUROPA

Puesto: Internal Auditor A1/A2

Lugar: Francia-Estrasburgo

Categoria: Al Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/06/2013 Cédigo: el07/2013

Enlace: http://www.coe-recruitment.com/JobDetails.aspx?vacancylD=670&Lang=En


http://www.coe-recruitment.com/JobDetails.aspx?vacancyID=670&Lang=En
https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27466&vaclng=en
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Systems%20Engineer,%20AO86.pdf

